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Gia đình CNCTech thân mến,Gia đình CNCTech thân mến,

Tháng 7 này, chúng ta cùng nhau lật mở những trang mới của Tạp chí CNCTech với chủ đề
đặc biệt: "Đồng Đội - One Team One Dream".

Đồng đội, đó không chỉ là những người cùng chung chiến tuyến, mà còn là những người
bạn đồng hành, cùng chia sẻ những khoảnh khắc vui buồn, cùng nhau vượt qua thử thách
và cùng nhau chạm đến thành công. Ở CNCTech, chúng ta tự hào có một đội ngũ vững
mạnh, đoàn kết, luôn sẵn sàng hỗ trợ và cùng nhau hướng tới mục tiêu chung.

Trên hành trình phát triển của CNCTech, tinh thần đồng đội luôn là ngọn lửa thắp sáng, là
động lực giúp chúng ta không ngừng tiến về phía trước. Mỗi cá nhân, mỗi phòng ban, mỗi
bộ phận đều là một mảnh ghép không thể thiếu, cùng nhau tạo nên bức tranh CNCTech
hoàn chỉnh và đầy màu sắc.

Trong số báo đặc biệt này, chúng ta sẽ cùng nhau khám phá những câu chuyện ý nghĩa về
tình đồng đội, những kinh nghiệm quý báu trong việc xây dựng và phát triển đội ngũ, cũng
như những hoạt động gắn kết tập thể thú vị.

Hy vọng rằng, qua những trang tạp chí, mỗi chúng ta sẽ thêm trân trọng những người
đồng đội tuyệt vời của mình, cùng nhau nuôi dưỡng và phát huy tinh thần "One Team
One Dream", để CNCTech mãi là một mái nhà chung ấm áp, nơi mỗi thành viên đều cảm
thấy hạnh phúc và tự hào khi được là một phần của đại gia đình.

Xin chân thành cảm ơn sự đồng hành của tất cả các bạn!
Ban biên tập Tạp chí CNCTech!
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Đầu tư gia công nhiều
trục tại CNCTech
CNCTech tham gia trưng
bày tại Triển lãm IMTS
2024 Chicago
Hội nghị Tổng kết 6
tháng đầu năm 2024
Quy trình tối ưu hoá sản
xuất cho đơn hàng HN66
của khách hàng Nhật Bản
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trị bền vững cho dự án hạ
tầng công nghiệp của
CNCTech Industrial 
CNCTech Global và
Advantec
CNCTech hoàn thành hệ
thống lắp đặt điều hoà
không khí cho Dự án Nhà
máy Ability chỉ trong 4
ngày
Chúc mừng Seelink chính
thức khánh thành Nhà
máy mới tại KCN Bá
Thiện I- Vĩnh Phúc

5S bứt phá- CNCTech
Group gặt hái thành công
Cùng đổi khung
Facebook <CNCTech-
Nắm tay nhau kết bè về
đích"
Ra mắt CLB Tiếng Anh
mùa hè 2024- Nơi bùng
cháy đam mê chinh phục
ngôn ngữ 
Thắp lửa tinh thần <One
team one dream= tại
Minh Châu- Quan Lạn
Khoá học Xây dựng mô
hình kinh doanh đột phá
của FPT
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Công nghiệp công nghệ 

        iện nay thế giới phát triển
nhiều công nghệ gia công tiên tiến
để tạo hình sản phẩm. Tuy nhiên
công nghệ gia công máy CNC vẫn
là công nghệ gia công ưa thích cho
nhiều loại sản phẩm do công nghệ
dễ tiếp cận, độ chính xác cao, đa
dạng vật liệu,… và giá thành hợp lý. 

Hiện tại ở Việt Nam vẫn phổ biến gia
công 3 trục, với các chi tiết phức tạp
nhiều mặt nghiêng các kỹ sư phải vận
dụng kiến thức chế tạo đồ gá để giải
quyết. Tuy nhiên giải pháp đồ gá chỉ
giải quyết được một số sản phẩm hạn
chế và thời gian gia công sản phẩm
kéo dài, độ chính xác không cao do có
sai số đồ gá, gá đặt. Vì vậy việc trang bị
máy gia công nhiều trục vẫn là phương
án tối ưu. 

Các kỹ sư của CNCTech
cũng được cử đi đào tạo
để nắm vững các chức
năng, ứng dụng các thiết
bị để có thể tối ưu hóa
hiệu năng thiết bị, đảm
bảo đầu tư hiệu quả. 

ĐẦU TƯ GIA CÔNG NHIỀU TRỤC TẠI
CNCTECH 

CNCTech tích cực đầu
tư máy 4 trục và máy
tiện phay 2 đầu.
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CNCTECH THAM GIA
TRƯNG BÀY TẠI TRIỂN LÃM
IMTS 2024 CHICAGO

CNCTEch mang đến IMTS dịch
vụ SẢN XUẤT TÍCH HỢP hàng
đầu Việt Nam gồm 7 lĩnh vực:
 Dịch vụ gia công cơ khí chính xác
 Dịch vụ sản xuất thiết bị dầu khí
 Dịch vụ làm khuôn và ép nhựa
 Kim loại tấm
 Tự động hoá
 Thiết bị OEM/ODM
 Hạ tầng công nghiệp

IMTS là Hội chợ về công nghệ và thiết bị sản
xuất lớn nhất khu vực Bắc Mỹ, với gần 100
năm lịch sử
 
Khách hàng đến từ 30 quốc gia
 87,000 lượt khách thăm quan
 1,816 gian hàng trưng bày

Công nghiệp công nghệ 

03



Thời gian: 5-7/7/2024 
Địa điểm: Khu du lịch
sinh thái Vườn Vua-
Phú Thọ

                    rong 06 tháng đầu năm, hoạt động sản xuất kinh
doanh của Khối Công nghiệp công nghệ CNCTech Group đã
phát triển vượt bậc cả về chiều rộng và chiều sâu.

Về chiều rộng, Khối đã phối hợp triển khai thành công nhiều
hoạt động chung giữa các công ty thành viên, công ty liên kết,
tập trung được sức mạnh và thế mạnh của mỗi thành viên
như hoạt động marketing, tiến tới hợp tác sâu rộng hơn hoạt
động kinh doanh, mua hàng và quản lý chuỗi cung ứng... Việc
mở rộng kinh doanh tại thị trường quốc tế cũng là chiến lược
được ưu tiên hàng đầu trong thời gian tới.

Công nghiệp công nghệ 

HỘI NGHỊ TỔNG KẾT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2024 -
KHỐI CÔNG NGHIỆP CÔNG NGHỆ 
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Về chiều sâu, Khối từng bước hoàn thiện xây dựng hệ thống, số hoá các tiêu chí và đánh giá.
Với phương châm "Cái gì không đo lường được thì không quản lý được", toàn bộ các công ty đã
và đang xây dựng hệ thống đo lường phù hợp, giúp cho các bộ phận dễ dàng quản lý hiệu suất
và nâng cao năng suất. Bên cạnh đó, xác định rằng trình độ kỹ thuật là yếu tố quan trọng, tạo
nên sự khác biệt trong ngành CNHT, Khối tập trung vào các hoạt động đào tạo, phát triển,
nâng cao năng lực của đội ngũ.



CNCTech Group cam kết cung cấp sản
phẩm NUT chất lượng cao với giá cả
cạnh tranh. Liên hệ ngay với chúng tôi
để được tư vấn và hỗ trợ tốt nhất!

           út ngắn thời gian gia công: Nhờ tự
động hóa và tinh giản các bước sản
xuất, CNCTech Group đảm bảo giao
hàng đúng tiến độ, đáp ứng mọi yêu
cầu của khách hàng.

               âng cao hiệu quả kinh tế: Việc
giảm chi phí và rút ngắn thời gian gia
công đồng nghĩa với lợi nhuận cao hơn
cho cả doanh nghiệp và khách hàng.

           iảm chi phí: Quy trình tối ưu hóa giúp
tiết kiệm nguyên vật liệu, năng lượng và
thời gian sản xuất, từ đó giảm thiểu chi phí
cho doanh nghiệp.

Công nghiệp công nghệ 
QUY TRÌNH TỐI ƯU HÓA
SẢN XUẤT CHO ĐƠN
HÀNG HN66 CỦA KHÁCH
HÀNG NHẬT BẢN
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"Con cá" – Trục khuỷu linh hoạt, chuyển động
uyển chuyển như cá lượn, tạo ra sức mạnh động
cơ. 

"Cục gạch" – Khối động cơ mạnh mẽ,
nền tảng vững chắc cho mọi hoạt động
của máy móc.

"Mai rùa" – Đế máy vững chãi,
bảo vệ trái tim máy móc như mai
rùa che chở cho chú rùa nhỏ. 

Công nghiệp công nghệ 
KHI NHỮNG SẢN PHẨM 
CƠ KHÍ “BIẾT NÓI"

"Lệnh bài" – Bánh
răng chính xác, truyền
tải mệnh lệnh điều
khiển, đảm bảo hoạt
động trơn tru. 

Đằng sau mỗi sản phẩm CNCTech là sự tỉ mỉ, tâm huyết và niềm đam mê của những
người thợ cơ khí tài hoa. Chúng tôi tin rằng, khi những chi tiết cơ khí "biết nói", sản
phẩm sẽ trở nên sống động và có giá trị hơn.
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Công nghiệp công nghệ 
PHÒNG KINH DOANH - CÂY CẦU NỐI DOANH

NGHIỆP VÀ KHÁCH HÀNG

                   ại CNCTech, với đội
ngũ nhân viên kinh doanh
mang trong mình sự nhiệt
huyết của tuổi trẻ, năng động,
sáng tạo, và tinh thần khách
hàng là số một, chúng tôi
luôn nỗ lực để mang lại giá trị
gia tăng cho khách hàng, qua
đó xây dựng và củng cố mối
quan hệ hợp tác lâu dài, cùng
nhau thực hiện các mục tiêu
kinh doanh.

Với sự chủ động, sáng tạo và chuyên nghiệp trong các chiến lược
tiếp cận, xây dựng và quản lý tệp khách hàng trên khắp thế giới,
phòng kinh doanh đã góp phần quan trọng vào việc tối ưu hóa
doanh thu, và đạt được mục tiêu phát triển bền vững của CNCTech.
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Hạ tầng công nghiệp

 LỄ KÝ KẾT HỢP ĐỒNG
XÂY DỰNG NHÀ MÁY

ADVANTEC 

Ngày 9/7/2024 vừa qua đã diễn ra sự kiện
đặc biệt <Lễ ký kết Hợp đồng xây dựng Nhà
máy Advantec= giữa Công ty TNHH
Advantec và Công ty Cổ phần CNCTech
Global. Lễ ký kết hợp đồng đánh dấu một
bước tiến quan trọng trong mối quan hệ
hợp tác giữa Advantec và CNCTech Global. 

Dự án nhà máy Advantec có quy mô 2 tầng với tổng diện tích 7.000m2 (tương đương
3.500m2/sàn). Theo cam kết trong hợp đồng, dự án sẽ được bàn giao và nghiệm thu vào
ngày 8 tháng 10 năm 2024 (tương đương 90 ngày thi công và hoàn thiện).
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Bất chấp thời tiết khắc nghiệt, CNCTech
Global đã hoàn thành xuất sắc việc lắp đặt và
vận hành hệ thống điều hòa không khí cho
nhà máy Ability-R4 chỉ sau 4 ngày thi công
liên tục.
Thành công này là minh chứng cho năng lực
thi công vượt trội của Ban Quản lý Dự án
(BQLDA) cùng tinh thần đoàn kết, trách
nhiệm cao của toàn thể cán bộ, công nhân
viên CNCTech Global.

Hạ tầng công nghiệp
CNCTECH GLOBAL HOÀN

THÀNH LẮP ĐẶT HỆ THỐNG
ĐIỀU HOÀ KHÔNG KHÍ CHO DỰ

ÁN NHÀ MÁY ABILITY CHỈ
TRONG 4 NGÀY
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CNCTech tự hào là đơn vị cung cấp nhà xưởng và đồng hành cùng Seekink từ những
bước đầu tiên, từ khâu tư vấn pháp lý đầu tư, thành lập doanh nghiệp, hoàn thiện cơ sở
hạ tầng xưởng sản xuất đến hỗ trợ lắp đặt thiết bị, giúp khách hàng nhanh chóng đi vào
hoạt động chỉ trong vòng 3 tháng.

Hạ tầng công nghiệp
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CHÚC MỪNG SEEKINK CHÍNH THỨC KHÁNH THÀNH NHÀ
MÁY MỚI TẠI KHU CÔNG NGHIỆP BÁ THIỆN 1, VĨNH PHÚC



Hạ tầng công nghiệp
ĐỘI NGŨ QUẢN LÝ DỰ ÁN CNCTECH- TẠO DỰNG GIÁ

TRỊ BỀN VỮNG CHO CÁC DỰ ÁN HẠ TẦNG CÔNG
NGHIỆP CỦA CNCTECH INDUSTRIAL

              hi lựa chọn CNCTech làm đối tác tại Vĩnh Phúc, khách hàng không cần lo về việc
tìm kiếm đơn vị thiết kế, xây dựng hay hoàn thiện nội thất (fitting-out). CNCTech cung
cấp dịch vụ toàn diện, giúp nhà đầu tư có thể bắt đầu công việc kinh doanh ngay khi
đến Việt Nam.
Để làm được điều đó, CNCTech không thể thiếu đi những đóng góp quan trọng của đội
ngũ Quản lý Dự án, chuyên gia cung cấp các giải pháp tổng thể cho hạ tầng công
nghiệp.
Thấu hiểu rằng, chất lượng sản phẩm chính là yếu tố then chốt quyết định sự thành
công của doanh nghiệp, ban Quản lý Dự Án CNCTech luôn đặt chất lượng lên hàng đầu.
Với thái độ làm việc chuyên nghiệp và trách nhiệm, các kỹ sư giàu kinh nghiệm của
CNCTech, luôn nỗ lực để mang đến những công trình đạt chất lượng tốt nhất, đáp ứng
yêu cầu của khách hàng và góp phần vào sự thành công của dự án.
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                   ong song với việc tập trung thực
hiện hoạt động kinh doanh, công tác an
sinh xã hội, đền ơn đáp nghĩa luôn được
Công ty TNHH Phát triển Nam Bình Xuyên
Green Park đặc biệt chú trọng, phát huy
tinh thần tương thân tương ái, thể hiện
trách nhiệm với xã hội, khẳng định vị thế
của một doanh nghiệp phát triển bền
vững, chung tay vì cộng đồng. Nhân ngày
Thương binh Liệt sỹ 27/7, công ty đã tài trợ
công trình chỉnh trang vườn hoa, cây xanh
Nghĩa trang liệt sỹ thị trấn Đạo Đức, tham
gia thắp hương tri ân tưởng nhớ các Liệt sỹ

Công ty TNHH
Phát triển Nam
Bình Xuyên Green
Park tri ân ngày
Thương binh Liệt
sỹ 27/7

Hạ tầng công nghiệp

 đã hy sinh cho độc lập tự do của dân tộc.



5S BỨT PHÁ
CNCTECH GROUP GẶT HÁI THÀNH CÔNG!

Điểm sáng trong bức tranh 5S:

Điều kiện tiên quyết cho sự thành công của 5S là sự hiểu biết và ủng
hộ của lãnh đạo cấp cao. Nhiệm vụ của lãnh đạo cấp cao là hình
thành các cơ chế để thực hiện chương trình và chỉ định những người
hỗ trợ thực hiện. 
Nhận thức 5S được nâng cao: Toàn thể cán bộ nhân viên đã được
đào tạo và hiểu rõ lợi ích thiết thực của 5S trong công việc. 
Ý thức chủ động: Các bộ phận xây dựng kế hoạch 5S cụ thể, phù hợp
với đặc thù công việc, thể hiện tinh thần trách nhiệm cao. 
Môi trường làm việc sáng bừng: Không gian làm việc trở nên sạch sẽ,
gọn gàng, an toàn, tạo cảm hứng cho mọi người. 
Năng suất lao động tăng tốc: Việc sắp xếp khoa học giúp tiết kiệm
thời gian, công sức, nâng cao hiệu quả công việc. 
Chất lượng sản phẩm "lên tầm": 5S góp phần giảm thiểu sai sót, nâng
tầm chất lượng sản phẩm. 

Thành quả này là minh chứng cho sự nỗ lực
không ngừng nghỉ của tập thể CNCTech
Group. 

Công ty ghi nhận và trân trọng sự đóng góp
của mỗi cá nhân, mỗi bộ phận trong việc lan
tỏa văn hóa 5S.

5S không chỉ là một phong trào mà còn là
chìa khóa dẫn đến thành công.

CNCTech Group cam kết tiếp tục đẩy mạnh
triển khai 5S, biến nơi đây thành môi trường
làm việc chuyên nghiệp, văn minh, góp phần
nâng cao hiệu quả hoạt động và phát triển
bền vững. 

Cùng nhau, chúng ta sẽ kiến tạo một CNCTech Group ngày càng rực rỡ!

Tin tức Tập đoàn 
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Bước 1: Click vào link tải frame 
Bước 2: Kéo xuống, nhấn "Chọn
hình" và lựa chọn bức ảnh bạn
muốn dùng làm avatar.
Bước 3: Chỉnh sửa cho vừa
khung và nhấn "Xem kết quả"
Bước 4: Khi đã hài lòng, nhấn
<Tải hình=.
Bước 5: Đăng nhập Facebook
và đổi hình đại diện cùng khung
ngay thôi!Thiết kế: Hà Lee

Tin tức Tập đoàn 
CÙNG ĐỔI KHUNG FACEBOOK <CNCTECH- NẮM TAY

NHAU KẾT BÈ VỀ ĐÍCH=
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Tin tức Tập đoàn 
CNCTECH GROUP RA MẮT CLB TIẾNG ANH MÙA HÈ 2024 -

NƠI BÙNG CHÁY ĐAM MÊ CHINH PHỤC NGÔN NGỮ
                   ùa hè rực rỡ đã đến, mang theo những chuyến phiêu lưu mới mẻ và những cơ
hội học tập đầy thú vị. Nhằm khơi dậy niềm đam mê tiếng Anh và tạo sân chơi bổ ích cho
các bạn trẻ, Ngày 5/7/2024 tại trường THCS Đồng Cương (huyện Yên Lạc) CNCTech
Group hân hoan ra mắt CLB Tiếng Anh mùa hè 2024 cho hơn 100 em học sinh. CNCTech
Group tin tưởng rằng CLB Tiếng Anh mùa hè 2024 sẽ là môi trường lý tưởng để các bạn
học sinh phát triển bản thân và đạt được những thành công trong tương lai. 
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Tin tức Tập đoàn 
CNCTECH GROUP THẮP LỬA TINH THẦN 

"ONE TEAM ONE DREAM" TẠI MINH CHÂU - QUAN LẠN
                òa chung không khí mùa hè rực rỡ, CNCTech Group đã tổ chức một chuyến du
lịch đáng nhớ cho gần 500 cán bộ công nhân viên cùng gia đình tại đảo hoang sơ và thơ
mộng Minh Châu- Quan Lạn. Với chủ đề xuyên suốt "One Team One Dream", sự kiện
không chỉ là dịp để nghỉ ngơi, thư giãn mà còn là cơ hội để gắn kết tinh thần đồng đội và
khơi dậy niềm tự hào về ngôi nhà chung CNCTech.
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Những chiến binh Rồng

Tin tức Tập đoàn 
CNCTECH CÙNG KHOÁ HỌC XÂY DỰNG MÔ HÌNH

KINH DOANH ĐỘT PHÁ
            hững chiến binh rồng
của CNCTech luôn trau dồi
kinh nghiệm, học tập và tìm
ra các giải pháp đưa sản
phẩm và dịch vụ chất lượng
đến tay khách hàng.
Cùng chờ đón chiến dịch
mới mở ra kỷ nguyên mới
của CNCTech.
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Có bao giờ bạn tự hỏi, điều gì đã làm nên sức
mạnh của CNCTech, giúp chúng ta vượt qua mọi
khó khăn, thử thách để đạt được những thành
công như ngày hôm nay? Câu trả lời chính là
tinh thần đồng đội "One Team, One Dream".
"One Team, One Dream" không chỉ là một khẩu
hiệu, mà là một giá trị cốt lõi đã ăn sâu vào văn
hóa của CNCTech. Đó là sự gắn kết, đoàn kết, hỗ
trợ lẫn nhau giữa các thành viên, các phòng ban,
các bộ phận trong toàn công ty. Chúng ta cùng
nhau chia sẻ một mục tiêu chung, một giấc mơ
chung, và cùng nhau nỗ lực hết mình để biến
giấc mơ đó thành hiện thực.
Tinh thần "One Team, One Dream" thể hiện rõ
nét trong từng hoạt động của CNCTech:

Trong công việc: Chúng ta luôn sẵn sàng hỗ
trợ đồng nghiệp, chia sẻ kinh nghiệm, kiến
thức để cùng nhau hoàn thành tốt nhiệm vụ.
Trong cuộc sống: Chúng ta quan tâm, chia
sẻ với nhau những niềm vui, nỗi buồn, tạo
nên một môi trường làm việc thân thiện, ấm
áp.
Trong các hoạt động tập thể: Chúng ta cùng
nhau tham gia các hoạt động thể thao, văn
nghệ, team building, tạo nên những kỷ niệm
đáng nhớ.

ONE TEAM, ONE DREAM:
CNCTECH - CHÚNG TA LÀ MỘT
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Nhờ tinh thần "One Team, One Dream", CNCTech đã đạt được những thành tựu
đáng tự hào:

Vượt qua khó khăn: Đại dịch COVID-19 đã gây ra nhiều khó khăn cho doanh
nghiệp, nhưng nhờ sự đồng lòng, chúng ta đã vượt qua và tiếp tục phát triển.
Hoàn thành các dự án lớn: Nhiều dự án quan trọng đã được hoàn thành trước
thời hạn và đạt chất lượng cao, nhờ sự phối hợp nhịp nhàng giữa các bộ phận.

Xây dựng môi trường làm việc lý tưởng: CNCTech được biết đến là một nơi làm việc
hạnh phúc, nơi mỗi thành viên đều cảm thấy được tôn trọng, được phát triển và
được cống hiến.
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Tiếng Anh "bỗng dưng" trở nên gần gũi: Qua những câu chuyện hàng ngày, những bài hát
vui nhộn, các em dần cảm thấy tiếng Anh không còn là một ngôn ngữ xa lạ, mà là một
công cụ giao tiếp thú vị. 
Tự tin thể hiện bản thân: Không còn rụt rè, e ngại, các em mạnh dạn nói lên suy nghĩ của
mình bằng tiếng Anh, thể hiện cá tính và sự sáng tạo. 
Kết nối bạn bè: Câu lạc bộ không chỉ là nơi học tiếng Anh, mà còn là nơi các em giao lưu,
kết bạn, tạo nên những kỷ niệm mùa hè đáng nhớ. 

CNCTECH TIẾP LỬA CHO HƠN 100 HỌC SINH
TẠI TRƯỜNG TIỂU HỌC VÀ THCS ĐỒNG CƯƠNG 

                   ùa hè này, thay vì những buổi trưa oi ả hay những trò chơi điện tử vô tận, hơn
100 em học sinh từ tiểu học đến THCS tại xã Đồng Cương, huyện Yên Lạc, tỉnh Vĩnh
Phúc đã có một trải nghiệm hoàn toàn khác biệt – một mùa hè ngập tràn tiếng Anh và
niềm vui. Tất cả là nhờ sự tâm huyết của CNCTech Group và các tình nguyện viên với câu
lạc bộ Tiếng Anh mùa hè độc đáo.

Hơn 100 nụ cười rạng rỡ, hơn 100 ánh mắt lấp lánh niềm vui, đó là minh chứng rõ nhất
cho thành công của câu lạc bộ Tiếng Anh mùa hè. Đây không chỉ là một chương trình
học tiếng Anh thông thường, mà là một hành trình trải nghiệm, một món quà ý nghĩa
mà CNCTech dành tặng cho các em nhỏ Đồng Cương. 
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TRUYỀN THỐNG
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"Một cây làm chẳng nên non, ba cây chụm lại nên hòn núi cao" - Câu tục ngữ này đã phản
ánh một phần truyền thống quý báu của CNCTech: Tinh thần đồng đội.
Từ những ngày đầu thành lập, CNCTech đã ý thức rõ rằng, sức mạnh của một tập thể không
chỉ nằm ở năng lực của từng cá nhân, mà còn ở sự đoàn kết, gắn bó và hỗ trợ lẫn nhau giữa
các thành viên. Truyền thống này đã được hun đúc qua nhiều năm, trở thành một phần không
thể thiếu trong văn hóa công ty.

Tinh thần đồng đội tại CNCTech thể hiện qua:
Sự tôn trọng và tin tưởng lẫn nhau: Mỗi thành
viên đều được tôn trọng và tin tưởng vào khả
năng của mình. Mọi ý kiến đều được lắng nghe
và xem xét một cách nghiêm túc.
Sẵn sàng hỗ trợ và chia sẻ: Không chỉ trong
công việc, mà cả trong cuộc sống, các thành
viên CNCTech luôn sẵn lòng giúp đỡ và chia sẻ
với nhau.
Cùng nhau hướng tới mục tiêu chung: Mỗi cá
nhân đều hiểu rõ vai trò và trách nhiệm của
mình trong việc đóng góp vào thành công
chung của công ty.
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C N C T E C H

Truyền thống đồng đội đã mang lại cho CNCTech nhiều giá trị to lớn:
Nâng cao hiệu quả công việc: Sự phối hợp nhịp nhàng giữa các thành viên giúp công
việc được hoàn thành nhanh chóng và hiệu quả hơn.
Tạo môi trường làm việc tích cực: Mọi người đều cảm thấy thoải mái, vui vẻ và có động
lực làm việc khi được làm việc trong một môi trường đoàn kết, hỗ trợ lẫn nhau.
Thu hút và giữ chân nhân tài: Nhiều nhân viên đã gắn bó lâu dài với CNCTech bởi họ
cảm nhận được sự ấm áp, tình cảm của một gia đình.

Truyền thống đồng đội không chỉ là một giá trị văn hóa, mà còn là một lợi thế cạnh tranh
của CNCTech. Nó giúp chúng ta vượt qua mọi khó khăn, thử thách và đạt được những
thành công lớn hơn.
Hãy cùng nhau gìn giữ và phát huy truyền thống quý báu này, để CNCTech mãi là một
tập thể vững mạnh, đoàn kết và thành công!
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CNCTech không chỉ tự hào về những thành tựu trong lĩnh vực
gia công cơ khí, mà còn tự hào về đội ngũ nhân viên tận tâm,
nhiệt huyết và đầy chuyên nghiệp. Mỗi cá nhân tại CNCTech
đều góp phần tạo nên sức mạnh tổng thể, đưa công ty ngày
càng phát triển và vươn xa hơn nữa. 

CNCTECH
NƠI KHƠI

NGUỒN SỨC
MẠNH TỪ
ĐỘI NGŨ

NHÂN VIÊN

Đội ngũ nhân viên chuyên môn cao: 
CNCTech quy tụ đội ngũ nhân viên được đào tạo bài bản, có
chuyên môn cao và dày dặn kinh nghiệm trong lĩnh vực gia công
cơ khí. Nhờ vậy, công ty luôn đảm bảo cung cấp cho khách hàng
những sản phẩm và dịch vụ chất lượng cao, đáp ứng mọi yêu cầu
khắt khe nhất. 

Tinh thần làm việc hăng say, sáng tạo: 
CNCTech luôn khuyến khích tinh thần làm việc hăng say, sáng tạo
của mỗi cá nhân. Nhờ vậy, môi trường làm việc tại công ty luôn
sôi động, trẻ trung và đầy sức sống. Mỗi nhân viên đều được tạo
điều kiện để phát huy tối đa tiềm năng của bản thân, góp phần
mang lại những giá trị tốt đẹp cho công ty.

Tinh thần đoàn kết, tương trợ 
CNCTech đề cao tinh thần đoàn kết, tương trợ giữa các cán bộ nhân viên. Mọi người luôn sẵn sàng hỗ trợ
nhau cùng học tập, cùng tiến bộ. Nhờ vậy, công ty tạo dựng được môi trường làm việc gắn kết, tạo động
lực cho mỗi cá nhân cống hiến hết mình cho công việc chung. 

Sự quan tâm, chăm sóc của ban lãnh đạo 
Ban lãnh đạo CNCTech luôn quan tâm, chăm sóc đời sống vật chất và tinh thần của cán bộ nhân viên.
Công ty thường xuyên tổ chức các hoạt động vui chơi giải trí, teambuilding, tạo điều kiện cho nhân viên
giao lưu, học hỏi và gắn kết với nhau. Nhờ vậy, mỗi cá nhân đều cảm thấy được tôn trọng, yêu thương và
có niềm tự hào khi là một phần của CNCTech.
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                       ại CNCTech, chúng tôi luôn đề
cao tinh thần đoàn kết, coi đây là kim chỉ
nam cho mọi hoạt động. Mỗi thành viên đều
hiểu rõ vai trò và trách nhiệm của mình,
đồng thời luôn sẵn sàng hỗ trợ, giúp đỡ lẫn
nhau để cùng hoàn thành mục tiêu chung. 
Nhờ sự đoàn kết, CNCTech đã đạt được
nhiều thành công to lớn. Chúng tôi đã gặt hái
được nhiều giải thưởng danh giá, xây dựng
được uy tín vững chắc trên thị trường và
ngày càng khẳng định vị thế dẫn đầu trong
ngành. 
 

Đoàn kết là sức mạnh, câu nói này luôn
đúng trong mọi khía cạnh của cuộc
sống, đặc biệt ở CNCTech - nơi sự hợp
tác và gắn kết của các thành viên đóng
vai trò then chốt cho sự phát triển
chung. 
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NGƯỜI CNCTECH
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Gặp cô Oanh vào một buổi sáng sớm, khi
mọi người còn đang ngái ngủ, cô đã có
mặt ở văn phòng, cần mẫn lau dọn từng
ngóc ngách. Nụ cười luôn thường trực trên
môi, cô chào hỏi mọi người bằng giọng
nói ấm áp, thân thiện. Nhìn cô làm việc, ai
cũng nghĩ rằng đó là một công việc thật
đáng ý nghĩa và thú vị. Cô làm việc với tất
cả sự tận tâm và yêu nghề.

Có những người, dù không đứng ở vị trí
trung tâm, không tạo ra những sản phẩm
công nghệ đột phá, nhưng lại đóng góp
một phần không nhỏ vào thành công
chung của CNCTech. Và cô Oanh của
chúng ta là một trong những người như
thế.

CÔ OANH - NGƯỜI
TRUYỀN CẢM HỨNG TỪ
NHỮNG ĐIỀU GIẢN DỊ

               ô Oanh Tạp vụ- người phụ nữ ở độ tuổi trung niên luôn được các cháu ở văn phòng
thương và quý như mẹ vậy. Thoáng chốc cô cũng đã gắn bó với CNCTech hơn 3 năm ròng
với nhiều kỷ niệm không thể quên. 
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"Cô xem công việc của mình như là chăm sóc cho ngôi nhà chung của CNCTech," cô Oanh
chia sẻ. "Cô muốn mọi người đến đây đều cảm thấy thoải mái, sạch sẽ và tràn đầy năng
lượng để làm việc."
Không chỉ làm tốt công việc của mình, cô Oanh còn là một người truyền cảm hứng cho
mọi người xung quanh. Cô luôn sẵn sàng giúp đỡ đồng nghiệp, từ những việc nhỏ nhặt
như pha trà, rót nước đến những việc lớn hơn như giúp đỡ đồng nghiệp mới hòa nhập với
môi trường công ty.
"Cô Oanh luôn mang đến cho chúng tôi những năng lượng tích cực," một đồng nghiệp của
cô chia sẻ. "Cô ấy luôn vui vẻ, lạc quan và sẵn sàng giúp đỡ mọi người. Làm việc bên cạnh
cô ấy, chúng tôi cảm thấy được truyền cảm hứng và có thêm động lực để làm việc tốt
hơn."
Cô Oanh là một minh chứng cho thấy, dù ở bất kỳ công việc nào, chúng ta đều có thể
đóng góp cho sự thành công chung của CNCTech. Sự tận tâm, trách nhiệm và tinh thần
lạc quan của cô là tấm gương sáng cho tất cả chúng ta noi theo. 28



Thành tích:
Chất lượng sản phẩm: Trong tháng 6, anh
Hùng không để xảy ra bất kỳ lỗi sản phẩm
nào lọt đến bộ phận Kiểm tra chất lượng
(QC) và khách hàng. Điều này thể hiện sự
tập trung cao độ, tỉ mỉ và tinh thần trách
nhiệm trong công việc của anh.
Khả năng xử lý công việc phức tạp: Anh
Hùng đã hoàn thành xuất sắc việc sản
xuất một loại sản phẩm đặc biệt khó, đòi
hỏi kỹ thuật cao và kinh nghiệm dày dặn.
Sản phẩm này được sản xuất trên máy ép
nhựa có công suất lớn nhất bộ phận
(700T), thể hiện năng lực chuyên môn
vững vàng.
Hiệu suất làm việc: Trong tháng 6, anh
Hùng có số giờ chạy máy nhiều nhất bộ
phận Ép nhựa. Điều này cho thấy anh
luôn nỗ lực hết mình, không ngại khó
khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ được
giao.

NHÂN VIÊN TIÊU BIỂU
BỘ PHẬN ÉP NHỰA

THÁNG 6/2024

Anh Hùng chia sẻ bí quyết dẫn đến thành công của mình là luôn có đam mê và mục tiêu rõ
ràng. "Có mục tiêu công việc, bạn sẽ nhiệt huyết hơn, có động lực, có chiến lược để làm việc.
Làm việc đam mê, chủ động thời gian làm việc. Học hỏi không ngừng, tạo dựng những mối
quan hệ tốt. Luôn có lòng tin đối với sự lựa chọn của mình."
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2
Số thành viên

2023
Năm thành lập 

BAN TRUYỀN THÔNG

Sản phẩm, dịch vụ tiêu biểu
Xây dựng và duy trì các kênh truyền
thông của Tập đoàn như fanpage,
website, tạp chí nội bộ hàng tháng 
"Ngòi bút vàng" sáng tạo nội dung: Tạo
ra môi trường để mọi người cùng kể và
viết những câu chuyện hấp dẫn về công
việc, cuộc sống, phòng, ban, bộ phận
của mình 
"Phù thủy thiết kế": Bằng tài năng sáng
tạo, thổi hồn vào từng ấn phẩm, tạo nên
những tác phẩm nghệ thuật thị giác gắn
liền với cuộc sống của CBNV CNCTech. 
Kết nối Tập đoàn với bên ngoài thông
qua hoạt động truyền thông đại chúng
và quan hệ công chúng 
Phát triển thương hiệu cho cá nhân, bộ
phận và doanh nghiệp

Giá trị cốt lõi của bộ phận truyền
thông và sản phẩm truyền thông:

Thuận tiện: Luôn tạo ra sự thuận
tiện nhất, dễ dàng nhất cho tất cả
mọi người.
Thông suốt: Tập trung khơi thông
những điểm tắc nghẽn.
Truyền cảm hứng, truyền động lực:
Tạo ra môi trường truyền cảm
hứng, truyền động lực.
Nhất quán, trung thực: Nội dung,
hình thức thể hiện sự nhất quán,
trung thực.
Cộng thêm giá trị: Luôn nhằm
cộng thêm giá trị cho người, bộ
phận tham gia và đón nhận.
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Sứ mệnh: Khơi thông dòng chảy thịnh vượng, tạo nên dòng chảy thông tin thông suốt
và nhịp nhàng, tạo môi trường chia sẻ và kết nối, mang đến sự hanh thông, thịnh vượng
toàn diện cho tất cả mọi người.

Tại CNCTech, chúng tôi tin rằng mỗi
thành viên đều là một sứ giả truyền
thông, là cánh tay nối dài của Ban Truyền
thông. Cùng nhau, chúng ta tạo nên một
tập thể mạnh mẽ, lan tỏa những giá trị
tốt đẹp của CNCTech đến cộng đồng bên
trong và bên ngoài Tập đoàn.
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GÓC GIẢI TRÍ 08

Tớ có một mái nhà
Tên là............... CNC
Nơi bạn bè kề cận

Nơi anh chị chở che.

Tớ có một mái nhà
Chung một niềm mơ ước

Sáng tạo không ngừng nghỉ
Hoá rồng cùng đất nước.

Sáng tác: Hà Lee
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Mái nhà CNC

Tớ có một mái nhà
"Không gì là không thể"

Quyết liệt và tốc độ
Linh hoạt vượt chông gai.

Tớ có một mái nhà
Chung sức cùng đồng đội

Tay nắm tay tiến bước
Mở đường tới tương lai.



GÓC
GIẢI
TRÍ

08
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TRUYỆN
CƯỜI

HR: Phỏng vấn nãy giờ thì anh thấy em không được cái điểm gì thì nốt 2 câu đi để giải
thoát cho nhau nhá!
-Câu thứ nhất này: Sao em có thể tự tin với cái hồ sơ của mình. Mà mong muốn với cái
mức lương cao như thế được nhờ.
Ứng viên: Vâng! Thì ở cái vị trí này là em không biết một cái gì cả. Thì đối với em tức là
một công việc khó đúng không ạ?
HR: Ờ thì cũng khó đấy. Nhưng mà sao nhờ khó thì sao??
Ứng viên: Thì bây giờ làm việc khó thì lương phải cao chứ. Anh công nhận không nhỉ?
HR: Ờ rồi. Bỏ qua vấn đề tiền bạc sang một bên nhá!
-Thì em quan tâm cái điều gì nhất ở công việc này?
Ứng viên: Thực ra, Cái mà e quan tâm là cái mà anh vừa bỏ sang 1 bên đấy ạ.

Sáng tác: Tuấn Anh



Shipper: Ơ anh Thắng, Anh đi đâu mà anh lang thang ở đây?
A T: À… anh chuẩn bị đi công việc ấy mà. Thế đi đâu đây?
Shipper: Em dạo này cơ quan nhiều việc lắm. Em bận gặp đối tác. Mà anh đi đâu có tiện
đường không? Thì em chở đi này.
A T: À anh sang Cầu Giấy có tí việc ấy mà. Chờ xe mãi mà người ta không đến đón.
Shipper: Ui dời thế thì gần em quá.
A T: Em ở đâu?
Shipper: Em Cầu Giẽ.
A T: Thôi có việc thì đi đi. Xe người ta đến đón anh ngay bây giờ ấy.
Shipper: Ui giời anh không phải lo chỗ anh em với nhau. Trên ứng dụng báo anh bao
nhiêu nhá em nhận đúng bằng đấy thôi.
A T: Thế á, đi cùng được á. Nhưng mà trên ứng dụng người ta nhận anh có 30k thôi.
Shipper: Lên xe, không vấn đề gì cả.
…………
A T: Sao lại dừng, đã đến Cầu Giấy đâu?
Shipper: Chưa đến Cầu Giấy nhưng hết 3 chục rồi anh.
A T: Sao ban nãy bảo app báo bao nhiêu thì nhận bấy nhiêu cơ mà.
Shipper: ơ thế em sai ở đâu à. App của anh báo 3 chục thì em chỉ chở đúng 3 chục thôi
chứ. Cho em xin cái mũ em còn đi cuốc khác đây. Mất hết thời gian.

GÓC
GIẢI
TRÍ

TRUYỆN
CƯỜI
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Không gì là không thể
Tạp chí nội bộ tháng 7.2024

Ấn phẩm của Ban Truyền thông

Biên tập:  Thảo Quỳnh
Nội  dung:  Hà Ly  (Lee)
Thiết  kế:  Hà Ly  (Lee)


